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BANCO st DE

LEITE HUMANO

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Prestagio de Contas
Identificagio da OSC: CNPJ: )
Servigo de Protegio & Crianga 72.289.001/0001-90
Endereco Telefone:
Praga Coronel Vitoriano, 88 Centro — Taubaté-SP 12 3621-1581
Processo Eletrénico 1D0OC n™: Pericdo de Vigéncla:
13.362724 . 5 meses
Projeto:
Custelo de Recursos Humanos da Organizagao
Natureza do Recurso: ; Fi B
Emenda parlamentar n® 303.17; 312.4; 313.23; 307.30 | Més Referéncia:
& 306.48 Noveirs
I;'ll.'ll'l'llﬂ"ﬂ de atendidos: F'I.'Ill-lll:ﬂ- Alvo: :
40 (quarenta) - Nutrizes j& doadoras de LHOC (Leite
_ Humano Ordenhade Cru); .
; - Gestantes, como provaveis nutrizes doadoras
LHOC;
- Parturientes nas Maternidades, como
| possivaeis nutrizes doadoras da LHOC,
- Os beneficiados que sdo os receptoras ou os
recém-nascidos internados nas UTINeonatais.
Objeto da Parceria:

Objetivos Geral e Especifico:

Obistive Geral

“Auxiliar no custeio de folha de pagamento da Casa da Crianga®”.

Praga Coronel Vitoriang, 99 — CEP 12020-020 — TAUBATE /5P - Fone:(12) 3621-1581
CNPJ: 72.299.001/0001-90 (12) 3624-6814 (12) 981623360 - Whatsapp
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Reforgar a gualidade do servigo prestado, garantinde que ndo falle colaboradores para o atendimento a0s
benaficidrios do Projeto Banco de Ladte Humano de Taubaté da OSC Servico de Proteqdo a Crianga e consequentameantsa,
o Late Humano enfregue as UTI Mecnatais do Munscipio. I

Objetivos especificos:

« Apoiar a OSC 8 garantir o0 pagamento da folha de pagamentos Sam precisar realizar ajustes com demissdes de
colaboradores

Metas pactuadas:

Pretendia-se apoiar a OSC a garantir o pegamente da folha de pagamento sem precisar realizer gjustes com demissao |
de colaboradores.

Descricio das atividades desenvolvidas:

Mo dia § {sals) deu-se o encontro com a5 gestantes para o curss de amamentagio realizado na Casa da Crianga,

Mo dia B {seis) deu-se o encontro com as gestantes para o curso de amamentacio realizada na Casa da Amizade.

A Equipe de profissionals confratades para atuar no Banco de Leite Humano da Casa da Crianga & composta por 1 urm)
Gerente Administrativo, 1{uma) Bitloga, 2 (duas) auxiliares de enfermagem & 1{uma) auxiliar de limpeza.

O Gerente Administrativo tem a funco de Caoordenar, desenvolver & executsr stividades administraivas da instituicio,
sob eprovecio da Diretona da Casa da Crianga.

Em suas atividades estd o plansjarments de agdes para o bom funcionamento da Entidade; gerenciar e ofimizar os
recursos da instituicdo no atendimento das demandas necessarias & funcionalidade do Banco de Leile. Contatos
frequentes com outros Orgéos, Entidades, Departamentos & demsais Instituigles quando necessaric. Eventualments
realiza palestras alou apresantagtes guando requisitado.

A Bitdoga exerce a funclo de Coordenadora do Setor com atribuigles no cumprimenta, controle & supenvisée de todas as
nonmas estabelecidas pela Rede de Banco de Leite Humano — Rblh para o trato com o leite humano.

Suas atividades também estio relacionadas na execucdo de todo o processo de pastaurizagdo do leite materno, desde a
andlise, controle bacterioldgico, exames de acidez e caloria do leite, como também na orientagio de procedimentos da
equipe de profissionais dos postos de coleta de leite humane subordinades ao Banco de Leite Humana de Taubate,

Eventualmente realiza palesiras elou apresentagies quando requisitada.

Praga Coroncl Vitoriang, 99 - CEP 120204020 — TAUBATE /SP— Fone+(12) 3621-1561
CNPI: 72.299.001/0001-90 (12) 3624-6814 (12) 981623360 - Whatsapp
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A profissional desenvolveu suas atvidades em conformidada as praticas no Banco de Leite, sues agfes envolveram lodo
o processs da pasteurtzacao do laite, desde a realizacho de andlises, processos de exames, lestes, até a conclusao da
pasteurizacia. Realizou os procedimentos sistamaticos de inclusao de Informaghes de dados no sistema da Reda de
Banco de Leite Humano, Presiou também orentacdes & informas parinentas ao banco de Leite por e-mail e por confato
telafdnico aos profissionals dos hospitais conveniados a nossa OSC, responsaveis pelo cuidado e manuseio do leite |
humanao pasteurizado e formecido pela Casa da Crianga.

A Auxiliar de Enfermagem exerce a fungdo de apoic nas atividades dessnvolvidas pela bidloga e pela enfermeira do Bance
de Laite. As alribuiches est3o na execuclo de alguns procadimentos no processa de pasteurizacio do leite humand com
& supervisdo da bidloga responsdved. Orlentagdes das técnicas de amamentacSo, os culdados com a higienizaglo pré e
pis doacdo de leite; coleta domiciliar do leite & demais atividades especificas a drea sa necessano; impeza da sala e
prapara do material onde ocorre o procasso de pasteurizagio do leite. assim como a montagam dos kits (luvas, toucas,
folder de onentagdes @ os frazcos hifenizados para coleta do lelte) para as doadoras

Em novembro houve 40 (quarenta) atendimentos de usudrias no Banco de Leite, as auxiliares de enfermagem realzaram
25 {vinte & cinco) @ a enfermeira da OSC 4s 15 (quinze) demals, as atividades das auxiliares consistiram em apcio as
atividades da enfermaira do BLH, prestaram ocrientagBes &s mdes sobre a forma higiénica da coleta do ledte; os
procedimentas de higiene pré a pis amamentacso; cuidados com as mamas, algumas técnicas (relactagdo, dedo minima,
calorta do leite humano) conforme a necassidade da mée e do recém-nascido; aprasentaram as formas adequadas da
posiclonamento do recém-nascido durante a amamentagdo; fizeram a verificagio de peso e a forma de impeza do coto
umbilical do recém-nascide, Organizacio de material utlizado no Banco de Leite Humano. Realizou orientagbes e
informagdes as gestantes atendidas na Casa da Amizede. Ainda, a equipe de enfermagem manteve suas atividades
didrias s agbes da bidloga no processo da pasteurizagho do leite humane e dos culdades no ambiente do laborattrio do
BLH

A buziliar de Limpezs exerce a fungao de impar & manier oa cuidadoa de higienizagdo nas arcas cormespondentas a
Administragio da Casa da Crianga @ do Banco de Leite. Em suas atribuigdes esta em varrer, limpar, lavar, higlanizar &
mante: o8 diversos cuidados necessarios dentro dos espagos da Casa da Crianga, assim como no local onde sa
desenvolve as atividades do Banco de Leite.

indicadores

Com 8 aquisigao do recurss para custeio a fim de apolar o pagamento da folha salanal dos funcionanos desta O30 fol
possivel garantir a manutengdo do quadro atual;

Praca Coronel Vitoriano, 99 — CEP 12020-020 — TAUBATE /SP — Fonei( 12) 3621-1581
CNPI: 72.299.001/0001-90 (12) 3624-6514 (12) 981623360 - Whatsapp
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Impacto Social elou Aquisigio dos Usuarios:

==

§.

0 suxilio de recursos financeireg na folha de pagamento dos funciondrios da Casa da Crianga — Servigo de
Pratecao & Crianga impacta sociaiments & medida que reduz o rieco de demissdes do seu quadro funcional & confribul na
continuidade das atividades do Banco de Leite Humano de Taubaté (pasteurizacio do Leite Humano entregues as UTI
Neonatais), que & de interasse pablico, pois o rabathadores que presta servicos matemo-Infantis a populacao taubateana
g ans recém nascidos internados nas UTI Neanatais parmanacerdo no quadro atual,

Ainda ressaltamos que os trabalhos desenvolvidos pelos funcionanos tanto os especificos do laboratbno, quanto
administrativos s&a relevantas para a execucdo e confinuidade dos Projetos Socials atendidos pela Cesa da Crianga.

Afravés desse Projeto foi possivel realizar a manutengio da folha de pagaments @ evitar possiveis demisstes e
o prejulzo pera o processo de pasteurizago do leite humane que necessita da equipe tecnica camplata

Analise Técnloa:

Apbs andlise técnica dos responsdveis pelo Projeto pode-sa verificar que ndo foram encontradas dificuldades para
atingiments das metas estabelecidas, o recebimento do recurso garantiv o custeamento da folha de pagamento dos
funcionarios e, portanta, a manutencao da equips atual,

Partanto, ressaltamos que em avaliagio final a execugdo do projeto fol efstiva em seu objetive proposlo, ja que o recursa
dastinado ao auxilio do pagamento dos funcionanos do banco de Leite proporcionou @ continuidade da equipe
consequentements a constancia dos servigos oferecidos a comunidade de Taubaté

I —

ENTIDADE SOCIAL: ' RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGAD

g
I.Ia.rzm Morelra -
Garente inistrativo

Praga Coromel Viloriano, 99 — CEF 12020-020 - TAUBATE /SP — Fonc:(12) 3621-1581
CNPI: 72.299.0010001-90 (12) 3624-6814 (12) 981623360 - Whatsapp
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Prestagio de Contas
identificagdo da OSC CNPJ
} da P ok Crian 72,299 001/0001-80
Processo n"”

Processo Elsteénico 100C n®:

13.362124
Natureza do Recurso
Projeto: Emenda parlamentar n® 303.17; 312.4; 313.23; 307.30
Custelo de Recursos Humanos da Organizacéo e 30649
Namero de atendidos
Més Referéncia
| 40 {quarenta) Novembro

Nz fota acima, o gerante administrativo esta realizando as atividades administrativas rotinalras da Entidade. Casa da
Crianca — Taubate — SP.

Fraga Coronel Vitariano, 99— CEP 12020020 - TAUBATE /5P — Fone:(12) 3621-1381
CNPJ: 72.299.0010001-90 (12) 36246814 (12) 981623360 - Whatsapp
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Ma foto acima, a bidloga esta realizando a frisgem do Leite Humano Ordenhada Cru { LHOGC), apds o descongelamento
faz 8 observagio de possiveis sujidades, para posierior reenvase e pasteurzacdo do leife. Laboratédsio do Banco de
Laita, Taubatd — SP.

-

-
-
-

Ha fole acima, a auxiliar de enfermagem esta realizande o empacctamenio dos frascos em grau cirdrgico para envio
& Canlral de Materals Esterllizados dos hospitais parceros. Area do Banco de Leite. Taubaté — SP,

Praca Coronel Vitoriane, 99 — CEP 12020-020 - TAUBATE /SP — Fone:(12) 3621-1581
CNPI: T2.299.0010001-90 (12) 3624-6814 (12) 981623360 - Whatsapp
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Na fofo acima, 8 auxiliar de enfermagem st realizando a higlenizacano do freezer horizontal onde & armazenado o
Leite Humano Ordenhado Cru (LHOC) doado, Area do Banco de Leite. Taubaté - SP.

Mas fotos acima, registra-se o encontro de gestantes na Casa da Crianga, para o curse de amamentacio, ministrado
pela médica voluntaria, com a paricipacao da advogada, convidada para falar de direitos da gestante & outros
assunios periinentes. Também estéo presentes alunos do cursa de medicing da Unitau, Case da Crienga - Teubaie —
P

Prasga Coronel Vitoriane, 99 - CEP 12020020 - TAUBATE /5P — Fone:(12) 3621-1581
CHPL T2 290001000 E-90 (12) 3624-6814 (12) DE1623360 - Whatsapp
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Mas fotos acima, ragistra-se o encontro de gestantes na Casa da Crianga, para o curso de amameniagdo, as
gestantes estio recebendo orentagdes de pesicionamento para amamentar o bebé. Casa da Crianca - Taubaté — 5P

Nas fotos acima reqglstra-se o encontra de gaestantes na Casa da Amizade. Na 1" e 2° fotos, as gestantes estio
recebendo crientagtes. Na 3* foto, estdo as gestantes presentes e integrantes da casa da Amizade. Ma 4* fota, o
material educativo utilizado no curso. Casa da Amizade — Taubaté- SP.

Praga Corongl Witoriana, 99— CEP 12020-020 — TAUBATE /8P - Fone:(12) 3621-1581
CNPJ: 72.299.001 /0001 -90 {12) 3624-6814 { 12} 2R 1623364 - Whatsapp
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Acima, a auxiliar da limpeza ests realizando uma das atividades na drea da Casa da Crianga. Taubaté - 5P

"ENTIDADE BOCIAL:
tlh/

Prul:lm gestao 202412026

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGAD

Il:flﬂI Hurah'a

Administrativo

"~ Praga Coronel Vitoriano, 99— CEP 12020-020 - TAUBATE /SP — Fone:(12) 3621-1581
CNPJ: 72.299.001/0001-90 (12) 3624-6814 (12} 981623360 - Whatsapp B




Folha de Ponto = Periodo: Novembro 2024

Empregador: SERVICO DE PROTECAO A CRIANCA

Empregado(a)

NOME: Claudia Licia Lucas dos Santos

INICIO: 7H30 sAiDA: 13H30 INTERVALQ: 15 minutos

Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida | Hora Assinatura do Empregado (a)

Intervalo | Intervalo Extra
n |0} 20 11:15 e INEER laucta 2n
02 | SABADO - - - a
03 | DOMINGO - - . -
o4 QR 30| 1145 130 |\ 20 Howde 2 o
% 10 3 11:15 1130 |ya3ny i A
06 [en:30 11:15 11:30 e %%@mg.,.q:;.:@_
07 o130 11:15 11:20 / €0c glie o
08 (73:80 11:15 3 UI3on o clis— o,
08 | SABADO - - -
10 | DOMINGO - - - -
11 G’-’?- - i1:15 11:30 W &?M ,-c:'z
12 |3 20 11:15 11:30 \ALAOD Ej?':uik;_—';—""f:i-'-?—-
13 o), 3 | 1145 130 (4330 0 0o s\ \aploen-
U (py.ge | 1145 130 1330 @ Colg =<
15 | FERIADO - - -
16 | SABADO = = r =
17 | DOMINGO - - - -
1B | D20 11:15 1:30 V330 Pl _clp e oo
| 18 |@y,30 | 1135 1130 |33 30 B ol g < o l

30 | FERIADO - - - -
21 |02 30 | 115 1130 10330 Qo o
2 ot ap | a5 1130 (13530 Plouschin (o
23 | SABADO - - -
24 | DOMINGO . - - _
B3 |033q 11:15 11:30 )3:30 elguclo —ca.
26 |gd 3o 11:15 11:30 L_}-,'ﬁ;) s —cha 2
7 oS 11:15 1130 |32 90 (29c_ofes -~
T 11:5 1130 3130 o L |
29 033 | 1215 130 A3'D Elio—ata .
30 SABADO - - = 1




Folha de Ponto - Periodo: Novembro 2024

Empregador: SERVICO DE PROTECAO A CRIANCA

Empregadola)
NOME: Fabiana dos Santos Rodrigues
INICIO: TH30 sAlDA: 17H INTERVALO: 11H30 &s 13H
Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida Hora Assinatura do Empregado (a)
intervalo | Intervalo Extra
01 (4=
02 | SABADO - - = EaQLGH
03 | DOMINGO " : 5 >
08 |07z 3 [[%5: 003 a0 A
s i sa 1920 | 13{@n ({74 +
06 %%—Fj,i? {420 |12;00 11440 2
07 30 {1150 (1300 {2 g0 K.
€ hri3p|d7i72 0| 7300112 Salh:
09 | SABADO - - 3 -
10 | DOMINGO 5 . e -
u inZ:%0 4430 27200143 00
12 132130 14t2a 4200 {6
W | hliag (1 20192 @04 | 44 04
W 1230 [71:34 |43 00|00
15 | FERIADO : - -
16 | SABADOD - -
17 | DOMINGO - - . - )
1w | 312011:38 |17 00 1T o
W (04,001 %0 ([3740 {780 SANars &
20 | FERIADD - = i - ey _
T IEIE YA X LA eI %%
z2 "Ha | 7130 (12 g0 IF7 Ik ;
23 | SABADO - Sl . .
20 | DOMINGO . T . -
B 1 307 ng |15 @l 1200
% 22044 3 |{ 200 #m :
7 |9 ) 30l {3 12y ‘00 -
28 0220l 1300 AL &
Y MY T AR ETT,
30 | SABADO = | s - . .




Folha de Ponto - Perfodo: Novembro 2024

Empregador: SERVICO DE PROTECAO A CRIANCA

Empregadola)

NOME: Manoela Maria da Silva

INICIO: TH30 SAlDA: 13H30 INTERVALO: 15 minutos

Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida Hora Assinatura do Empregado (a)

intervalo | intervalo - Extra s
CES 11:30 145 U3AHD | —
et T =1 ey
03 | DOMINGO - - - -
04 |92 | 1130 11:45 57 1 — %
08 [0 11:30 145 342 ——
06 | 11:30 s 1230 | — )
o7 |2 11:30 1145 A A0 —— A0
08 [ 20| 1130 na4s 131230 — %
09 | SABADO - - - -
10 | DOMINGO - - - =
THETE 11:30 11:45 0| —
8 -3 11:30 tas (1320 0 — .
13 | F30) 11:30 145 |30 —
e 11:30 1145 1320 —— e -
15 FERIADO ] - =
16 | SABADO - .
17 | DOMINGO - - - - —
TE =) 11:30 11:45 J%-,_-hg — A 4
19 [ =) 11:30 1145 52| — ey
20 | FERIADO - - - - s
21 g 11:30 1145 | [ A2 — %
2 [ 11:30 11:45 _’J__‘-;:,;:rﬂ e
23 | SABADO - . -
24 DOMINGD = = A = i
s [0 | 1m0 | tws [15:20] — Pt
% | = &) | 1130 1145 | {3i=0 o \ ool
27 250 11:30 nas (1530 —
28 i 37 | 1130 145 [1B-da| — %
29 |- Py )| 1130 11:45 3| —— T
30 SABADO { x - T t




Folha de Ponto = Periodo: Novembro 2024

Empregador: SERVICO DE PROTEGAO A CRIANGA |
Empregado(a)
NOME: Roseli Aparecida da Silva Leite Faria
INICIO: 7H30 SAlDA: 13H30 INTERVALD: 15 minutos
Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida | Hora Assinatura do Empregado (a}
Intervalo | intervalo Extra e
m OF.37] 130 11:45 1330 1
02 | SABADO - a 0 n %
03 | DOMINGO - . - . P A T
04 | oF 0| 1130 145 [\
5 [pl:3D] 180 145 | |3FD)
06 {_}%: 11:30 11:45 L 3D
7 [’ A} 1130 1185 | 130
g |0} Zf] 113w 11:45 13
08 | SABADO - - - -
10 | DOMINGO - - - -
11 o730 11:30 1145 | |3 30
12 | 61 0  11:30 185 | |3 30
13 |1 11:30 s |3 30
1w |03l 30 1130 11:45 %20
15 | FERIADO - - - -
16 | SABADO - - - -
17 | DOMINGO - - - - -
18 |0} 11:30 1145 |3 D
19 [0F.) 11:30 145 ')
20 | FERIADO - - - PR Tad
n [O1. .50 1130 145 | 5. 30
22 | <} A0 11:30 11:45 e P =,
23 | SABADO . - - .
24| DOMINGO - - - s 0
s (0430 130 145 1330 .
% | 11:30 1185 )% 30 —
27 |+ 00 1130 11:45 P i T2 - e TN
TS 11:30 1145 | |A750 =~
2 |C3- 11:30 11:45 BN
30 | SABADD | - : : =
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Relagdo de Atendidos no BLH — Novembro 2024

|1 | MARIA EDUARDA MARTINS C DA SILVA
4 | JOSIENE FERREIRA AGUIAR
3 |KETHELYN GIOVANNA DE O M DOS SANTOS
4 | LUANA REGINA DA SILVA
{5 KELLY APARECIDA DE OLIVEIRA MONTEIRO
5 | HELIELIN DOS SANTOS SOARES
7 | LUMA VALESKA ABUD SILVA
B |JULIA CARVALHO ARRUDA
@ | VANESSA SILVA RODRIGUES
10 | MARCELA SALGADO LAURIA
(11 | MARIA EDUARDA AMARAL FERREIRA
12 | VANIA APARECIDA DOS SANTOS
13 | ALINE RODRIGUES DOS SANTOS ALMEIDA
14 | AMA CAROLINA SANTOS SOUZA
15 | KAUANE LUNDSSAY VIEIRA C DE ANDRADE
16 | PAULA LEAL MACHADC DA S LLOPES
17 | LARISSA BERNANDES RIBEIRO DE OLIVEIRA
18 | ANA RUBIA FERREIRA
19 | NUBIA MARIA RODRIGUES GAIA DA SILVA
20 |VITORIA VITOR FERREIRA DA SILVA
21 | FRANCIELE CARVALHO LOPES
22 | NATALIA DA SILVA VANINU
23 | NOEMI SOLANGE DE SOUZA PORTES
24 | ANA CAROLINA BAGGIO GARILLI
25 | MILENA VITOR LUIZ _
26 | CAMILA FORNIACIARI FELICIAO
27  [JOANA DE JESUS SALGADO
18 | LUANA JOSEFA DA S SANTOS
29 | VALERIA APARECIDA DOS SANTOS
30 | ANA PAULA DOS SANTOS DE JESUS
31 | SUELLEN CRSTINE DO AMARAL AMORIM ARAUIO
32| cAMILLI APARECIDA COELHO DURAN
33 | LYEGI FRANCINE CUNHA R HOMEM DE MELO
34 | ROSIANE VELOSO DE CAMARGO
35 | TAYLA CRISTINA GONCALVES DE TOLEDO
36 | GABRIELA MARIA DOS SANTOS DA SILVA
37 | ANA CLARA MARINHO MIRANDA
38 | BRUNA BARBIERI MORAIS
39 | MAYARA DO CARMO SILVA
40 | JAQUELINE DE FATIMA SOUZA DOS SANTOS DUTRA
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